
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

  
  

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

Avtal     
 2005-12-15 

Parter 

Arbetsgivarsidan: Arbetsgivarverket 

Arbetstagarsidan: OFR:s förbundsområden inom det statliga förhandlings-
området sammantagna 
SACO-S 
Facket för Service och Kommunikation (SEKO) 

Avtal om distansarbete 

1 § I Gemensamma riktlinjer Svenskt Näringsliv – Svenska Kommunförbundet – 
Landstingsförbundet – Arbetsgivarverket – LO – TCO – SACO för genomfö-
rande av den europeiska överenskommelsen om distansarbete, daterad den 
28 maj 2003 sägs bl.a. att 

”Den 16 juli 2002 träffade den europeiska näringslivs- och arbetsgivarorgani-
sationen UNICE, hantverks- och småföretagarorganisationen UEAPME, orga-
nisationen för offentligt dominerad verksamhet CEEP och europafacket ETUC 
ett ramavtal om distansarbete. 

…I ramavtalet understryks att Europa måsta uppmuntra utvecklingen av di-
stansarbete på sådant sätt att flexibilitet och trygghet förenas och kvalitén på 
arbetet höjs för att kunna ta till vara informationssamhällets möjligheter på 
bästa sätt. Det framhålls vidare att distansarbete är ett sätt att organisera arbe-
tet som kan svara mot såväl företagens som de anställdas intresse och be-
hov.” 

2 § Parterna i detta avtal är av den gemensamma uppfattningen att det europeis-
ka ramavtalet ska tjäna som riktlinje för distansarbete på det statliga avtals-
området. 

3 § Parterna är överens om att det vid myndigheter som väljer att organisera 
arbete som distansarbete ska finnas övergripande riktlinjer för detta arbete 
som bygger på den enskilda myndighetens verksamhet och förutsättningar. 

Formerna för samverkan i detta sammanhang regleras på det sätt som de lo-
kala parterna finner lämpligt. 

Parterna är vidare överens om att den närmare regleringen av distansarbete 
ska ske genom enskilda skriftliga överenskommelser mellan arbetsgivare och 
arbetstagare. 
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4 § Avtalet gäller fr.o.m. 15 december 2005 och tillsvidare med en uppsägnings-
tid av 6 månader. 

Stockholm den 15 december 2005 

Arbetsgivarverket OFR:s förbundsområden inom det 
statliga förhandlingsområdet 
sammantagna 

Nils Henrik Schager Lena Moberg Lindwall 

SACO-S Facket för Service och 
Kommunikation (SEKO) 

Gunilla Grenö Bengt Erik Falck 
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