
    
 
 

 

    
 
 

 
 
 
 

   

 

 

 
 

 

ARBETSGIVARVERKET FÖRHANDLINGS- Dnr 
PROTOKOLL 0203-0125-ESA-93 
2003-12-12 

Parter: 
 
Arbetsgivarsidan: 

Arbetstagarsidan: 

Arbetsgivarverket 

OFR:s förbundsområden inom det statliga 
förhandlingsområdet sammantagna  
SACO-S 
SEKO 

Ärende: Ändring i överenskommelse om samarbete i 
statistikfrågor avseende befattningsklassificering 

1 § 
Parterna är ense om att punkt 5. i överenskommelse om statistiksamarbete mellan 
Arbetsgivarverket och respektive arbetstagarorganisation skall ha följande lydelse: 

5. Klassificering av arbetsuppgifter 
Den gemensamma statistiken skall grunda sig på en partsgemensam klassificering av 
arbetsuppgifterna. Det partsgemensamma klassificeringssystemets uppbyggnad och 
tillämpning framgår av Avtal om partsgemensam klassificering av arbetsuppgifter, vilket 
utgör bilaga till denna överenskommelse. Den klassificeringskod som ingår i primärdata skall 
överensstämma med detta avtal. 

Avtalet om partsgemensam klassificering av arbetsuppgifter har den lydelse som framgår av 
bilaga. 

2 § 
Parterna är ense om att klassificeringen i BESTA-systemet, för att möjliggöra översättning till 
SSYK i den officiella lönestatistiken samt för att kunna användas för den redovisning av 
kompetenskategorier som regeringen begär av myndigheterna, skall samordnas med 
klassificering avseende Yrkesspecificering/SSYK-nyckel (Y) respektive 
Kompetenskategori (K). 

3 § 
Parternas avsikt är att arbetet med den lokala tillämpningen av BESTA-systemet skall 
bedrivas i sådan takt att klassificeringsarbetet skall vara genomfört i tid till och därmed kunna 
ligga till grund för 2004 års ordinarie statistikinsamling i september. 

Parterna är medvetna om att tillämpningen av möjligheten till lokal komplettering (LL) i 
BESTA reser obesvarade frågor om graden av eventuell samordning och därtill kan komma 



 

 
 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

  

att kräva en betydande arbetsinsats på lokal nivå. Parterna är ense om syftet att under 2004 nå 
fram till gemensamma rekommendationer till lokala parter avseende tillämpningen av den 
lokala kompletteringen. Såvida inte lokala parter redan är överens om eller finner det önskvärt 
att omgående tillämpa en lokal komplettering, bör lokala parter därför avvakta med lokal 
komplettering i BESTA.  

4 § 
Parterna noterar att beskrivningen av arbetsuppgifterna som universitetslärare/forskare i 
BESTA-systemet behöver justeras inför 2004 års statistikinsamling och är därför överens om 
att ett arbete i detta syfte skall bedrivas för att vara avslutat under februari 2004. 
Parterna noterar vidare att arbetet med att beskriva arbetsuppgifterna som åklagare och 
domare i BESTA-systemet inte genomförts fullt ut. Inför 2004 års statistikinsamling är 
parterna därför överens om att tjänstebenämningar ska ersätta BESTA-koden för dessa 
kategorier. Parterna är därutöver ense om syftet att under 2004 fullborda arbetet med att 
beskriva arbetsuppgifterna som åklagare och domare i BESTA-systemet.     

5 § 
Parterna är ense om att utbildningen om BESTA-systemet ska genomföras av de centrala 
parterna gemensamt. 

Vid protokollet 

Nils Henrik Schager 
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