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Andringar i Avtal om utlandstjanstgoring — UVA

18
Bestammelserna i detta forhandlingsprotokoll kompletterar och ersétter bestam-
melserna i UVA med giltighet fr.o.m. den 1 augusti 2010.

28
Parterna &r dverens om att andra forsta stycket i 2 § UVA till féljande lydelse.

Med medfdljande familjemedlemmar avses medfoljande
maka/make/sambo och sadana barn under 19 ars alder for vilka ar-
betstagaren har forsorjningsplikt. Som medféljande familjemedlem
raknas bara den som stadigvarande vistas pa stationeringsorten. Med
make likstalls registrerad partner enligt lagen (1994:1117) om regi-
strerat partnerskap. Med sambo avses person som under aktenskaps-
liknande forhallanden eller under forhallanden som liknar registrerat
partnerskap bor tillsammans med arbetstagaren.

38
Parterna ar 6verens om att 4 § UVA ska ha foljande lydelse.

e Chef for utlandsmyndighet erhaller ett I6netillagg som motsvarar 4 % av
den individuella I6nen.

e Arbetsgivaren beslutar for varje hardshiport om ersattning for hardshipre-
sor (rekreationsresor) ska betalas och om en resa per sex- eller tolvman-
ders stationeringsperiod ska ersattas. Kostnadsersattningen for hardshipre-
sor for arbetstagaren och dennes medfdljande familj avser de faktiska re-
sekostnaderna och schablonerséttning for hotellkostnader.



48
Parterna ar 6verens om att 14 § UVA, punkt b. Ovriga resor, forsta stycket ska ha
foljande lydelse.

Ut6ver ut- och aterresa har varje arbetstagare och familjemedlem ratt
till hogst tva tur- och returresor per person och tolvmanadersperiod
till och fran arbetstagarens stationeringsort. Resorna innefattar se-
mesterhemresa och besoksresa for familjemedlem.

58
Parterna ar éverens om att andra fjarde punkten i upplysningarna i 16 8 UVA till
foljande.

FOr att arbetsgivaren ska kunna tillampa hogstbeloppen i delposten
transporter, redovisas bade ett hogstbelopp exklusive merkostnad
for egen bil pa stationeringsorten och ett hogstbelopp inklusive mer-
kostnad for egen bil pa stationeringsorten. Normalt ska for arbets-
tagaren betalas hdgstbelopp inklusive merkostnader for egen bil.

Parterna &r vidare 6verens om att i 16 8§ UVA tillféra en ny underrubrik, Ortskost-
nadsersattning, med foljande lydelse for arbetstagare som omfattas av UVA. Par-
ternas utgangspunkt i forhandlingarna infor denna éverenskommelse har varit att
ortskostnadserséttningen ar skattepliktig enligt nuvarande skattelagstiftning men
inte pensionsgrundande for PA 03.

Ortskostnadserséttning (OKE)

Under den tid arbetstagaren ar utlandsstationerad betalas ortskost-
nadsersattning (OKE). OKE &r en schabloniserad kostnadsersattning
for de merkostnader som sammanhanger med langvariga och uppre-
pade utlandsstationeringar men som inte inryms i definitionen och
berdkningen for det skattefria merkostnadstillagget.

OKE baseras pa de merkostnader som uppstar till foljd av delposter-
na hardship, avstand och dyrort pa respektive ort.

Nérmare bestammelser om OKE anges i bilaga till detta férhandlingsprotokoll.

68
Parterna ar 6verens om att 17 § UVA, forsta stycket ska ha foljande lydelse.

For medfoljande maka/make/sambo som stadigvarande vistas pa sta-
tioneringsorten och som pa grund av utlandsstationeringen gar miste
om mojligheten till forvarvsinkomst ska medféljandetillagg betalas
till arbetstagaren med hogst en tolftedel av tre och ett halvt prisbas-
belopp per manad.



Parterna &r vidare dverens om att 17 8§ UVA, andra stycket, forsta meningen
stryks.

Parterna ar dven Overens om att texten under rubriken Medf6ljandes bortovaro
fran stationeringsorten ska ha féljande lydelse.

Om medféljande make/maka ar borta fran stationeringsorten (utdver
semesterperiod tillsammans med arbetstagaren) mer an 30 dagar i
foljd eller totalt 60 dagar ackumulerat under helt kalenderar far med-
foljandetillagget behallas helt eller delvis endast om arbetsgivaren
medger det.

Som en konsekvens av &ndringarna i 17 8 ar parterna dverens om att 18 § UVA
ska upphora att gélla.

78
Parterna ar éverens om att 15 §, femte stycket UVA ska ha foljande lydelse.

Kostnad for akut tandvard ersatts av arbetsgivaren. Kostnader for
tandvard i stationeringslandet ersatts utifran vad som géller i fraga
om tandvard i Sverige. Om fullgod tandvard inte kan fas i statione-
ringslandet kan erséattning ges for tandvard i Sverige eller i tredje
land. Arbetstagaren erhaller under utlandsstationeringen ersattning
for medféljande barns tandvardskostnader motsvarande vad som ar
avgiftsfritt i Sverige.

88

Parterna ar dverens om att de arbetstagare som under perioden 1 augusti och 31
december 2010 fyller 65 ar inte omfattas av forandringarna i UVA per den 1 au-
gusti 2010 fram till dess att de fyller 65 ar. Om arbetstagaren kvarstar i sin an-
stallning efter fyllda 65 ar omfattas de fran och med efterféljande manad av for-
andringarna i UVA per den 1 augusti 2010.

98§

Centrala parter konstaterar att med bakgrund av de férandringar av UVA, som
denna 6verenskommelse innebér, finns anledning for lokala parter att genomféra
ett arbete rorande tillampningen av UVA. Som stod for detta arbete finns de rad,
som centrala parter arbetat fram. Raden aterfinns i sarskilt dokument och &r inte
en del av detta kollektivavtal. Centrala parter emotser en redovisning av lokala
parters arbete, inbegripet arbetet rérande hanteringen av arbetstidsfragan. Redo-
visningen ska lamnas senast den 1 februari 2011. Utifran vad som framkommer av
denna redovisning ska de centrala parterna ta stallning till hur fragorna ska hante-
ras vidare.



10 §

Parterna dr 6verens om att inom tre ar genomfora en 6versyn av UVA och prova
vilka villkor som lampligast regleras pa central respektive lokal niva. | samband
med Gversynen gors en avstamning av lokala parters syn pa tillampningen av
UVA.

118

Parterna &r medvetna om att tiden for att hantera de férandringar i UVA som den-
na 6verenskommelse innebér &r kort och att det kan innebdra att det kan bli aktu-
ellt med prelimin&ra utbetalningar av erséttningar i augusti.
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Bilaga

Ortskostnadserséattning (OKE)

Under den tid arbetstagaren &r utlandsstationerad betalas ortskostnadsersattning
(OKE). OKE &r en schabloniserad kostnadsersattning for de merkostnader som
sammanhanger med langvariga och upprepade utlandsstationeringar men som inte
inryms i definitionen och berdkningen for det skattefria merkostnadstillagget.

OKE baseras pa de merkostnader som uppstar till féljd av delposterna hardship,
avstand och dyrort pa respektive ort.

Utgangspunkt for berékningen av storleken pa de totala OKE utbetalningarna ar
att en tredjedel av beloppet fordelas pa respektive delpost.

Merkostnader pa grund av hardship

Hardshipsituationen pa stationeringsorten innebar merkostnader for att lindra,
kompensera eller undvika de faktorer som medfor hardship. Exempel pa sadana
kostnader ar:

— Kostnader for resor och uppehélle till ort inom eller utom stationeringslandet for
att tillfalligt komma bort fran stationeringsortens hardship.

— Kostnader for utrustning (hemelektronik som t.ex. hembio, parabol, da-
tor/bredband samt gymutrustning m.m.) som kan lindra hardshipupplevelsen pa
stationeringsorten.

— Kostnader for uppdamt rekreations- och konsumtionsbehov som tillfredstalls vid
resa utanfor stationeringsorten.

Merkostnader pa grund av avstand

Utlandsstationeringen medfor merkostnader som beror av att levnadsforhallande-
na pa stationeringsorten ar annorlunda an i Sverige. Skillnader i levnadsforhallan-
den antas generellt vara storre ju langre bort stationeringsorten ar fran Sverige.
Delposten avstand ska ersitta skillnader som inte ersétts genom merkostnadstill-
lagget. Exempel pa sadana kostnader ar:

— Kostnader i Sverige i samband med utflyttning. Infor utflyttning behdver nor-
malt anskaffning ske av utrustning, klader och andra personliga tillhérigheter som
ar anpassade till forhallandena pa stationeringsorten.

— Kompletteringskop av ovanstaende i samband med Sverigebesok och kostnad
for dvervikt for transport till stationeringsorten.

— Kostnader for “egenbetalda” resor till Sverige t.ex. for handelser i slakt- och
vankrets som inte omfattas av avtalet eller forsakringar.

— Kostnader for resor i stationeringslandet eller regionen (av andra skél an hard-
ship). Ju langre avstand fran Sverige desto naturligare &r det att vélja andra resmal
an Sverige for behov av rekreation, konsumtion etc. som inte kan tillgodoses pa
stationeringsorten.



Merkostnader pa grund av dyrort

Stationeringsortens kostnadsniva jamfort med Sverige, i det fall kostnadsnivan ar
hogre an i Sverige, och andra férdyrande omstandigheter, innebér en merkostnad
for den utlandsstationerade. Dyrortsposten i OKE ska ersétta skillnader i kost-
nadsniva och andra fordyrande omstandigheter som inte ersatts genom merkost-
nadstillagget.

Exempel pa sadana merkostnader &r vissa personliga levnadskostnader som t.ex.
klader och friskvard. Exempel pa andra fordyrande omstandigheter ar att utbud,
varuslag, kvalitet, markning etc kan skilja sig fran vad som galler i Sverige, vilket
forsvarar att konsumera kostnadseffektivt.

Ortsindelning och erséattningsnivaer

For att berakna ersattningsnivan for varje orts OKE klassificeras orterna inom
respektive delpost — hardship, avstand och dyrort. Ersattningsnivan for varje orts
OKE utgors av summan av de delbelopp som ges av denna klassificering.

Arbetsgivaren faststéller en gang per kalenderar, 1 januari, OKE for respektive
ort.

Hardship

For delposten hardship delas orterna in i hardshipgrupperna 1-6. Arbetsgivaren
faststaller vilka orter som &r hardshiporter och graden av hardship. Klass 1 inne-
bér ingen hardship och klass 6 tillampas endast for orter dar krig eller krigslik-
nande tillstand rader.

De olika hardshipklasserna ersatts med nedanstaende nivaer.

Hardshipniva | Ersattningsniva (kr per manad)

0

Ett prisbasbelopp -/- 12

Ett prisbasbelopp

Ett prisbasbelopp

OO WIN -

/-1
/-6
Ett prisbasbelopp /- 4
/-3
- 2

Ett prisbasbelopp




Avstand

For delposten avstand delas orterna in i avstandsklasser 1-4 enligt avstandsgrup-
peringen som finns i berdkningsmetoden for merkostnadstillagg. Grupp 1 &r de
orter som ligger narmast Sverige och grupp 4 de orter som ligger langst fran Sve-
rige.

De olika avstandsklasserna ersatts med nedanstdende nivaer.

Avstandsklass | Ersattningsniva (kr per manad)
1 Ett prisbasbelopp /- 40

2 Ett prisbasbelopp -/- 16

3 Ett prisbasbelopp -/- 11

4 Ett prisbasbelopp /- 9

Dyrort

For delposten dyrort rangordnas orterna in i sju dyrortsgrupper enligt ett prisindex
som anger prisskillnad jamfort med Stockholm. Landerna rangordnas sa att orter-
na i de 10 billigaste landerna hamnar i klass 1, de 10 darefter billigaste i klass 2,
de 10 darefter billigaste i klass 3, de 10 dyraste i klass 7, de 10 darefter dyraste i
klass 6, de 10 dérefter dyraste i klass 5 och ovriga i klass 4.

De olika dyrortsklasserna ersétts med nedanstaende nivaer.

Dyrortsklass | Ersattningsniva (kr per manad)

Ett prisbasbelopp /- 50

Ett prisbasbelopp /- 30

Ett prisbasbelopp -/- 20

Ett prisbasbelopp /- 14

Ett prisbasbelopp -/- 12

Ett prisbasbelopp /- 10

N[OOI IWIN|F-

Ett prisbasbelopp /- 9
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