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gransad anstallning som adjungerad larare
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Den 1 januari 2011 &ndrades hogskoleforordningen bland annat i de delar
som rér mojligheten att tidsbegransa anstallningar i vissa fall. | propositionen
En akademi i tiden — 6kad frihet for universitet och hogskolor (nr
2009/10:149) uttrycks att ett av motiven fér minskningen av HF:s tidsbe-
gransningsmojligheter &r att andelen tidsbegransade anstallningar bor minska
inom universitet och hogskolor. Parterna har utifran bade innehallet och an-
demeningen i propositionen genomfort férhandlingar.

Parterna konstaterar att forandringarna i hogskoleforordningen innebér delvis
forandrade forutsattningar for universitet och hogskolor att bedriva verksam-
heten. Genom att grunderna for tidsbegransade anstallningar minskats kraf-
tigt stalls hoga krav pa arbetsgivaren att forandra sitt personalforsérjningssy-
stem. Avtalet om adjungerad larare innehaller en bestimmelse om att berérda
lokala parter ska folja upp avtalets tillampning. Syftet ar att sakerstalla att
avtalet nyttjats pa ett ansvarsfullt satt.
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Manga utbildningar inom universitets- och hdgskolesektorn behover larare,
vars huvudsakliga verksamhet ligger utanfor sektorn, i syfte att tillféra kom-
petens som normalt inte finns i den ordinarie verksamheten. For att mojliggo-
ra detta tréffas avtal om tidsbegransad anstallning av adjungerade larare, en-
ligt bilaga, utéver adjungerad professor.
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